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1. Charakteristika a struktura zaiizenl

Ddtskri diagnostickri 0stav, stiedisko vrichovn6 p6de, zdkladni Skola a Skolni jidelna plzefr, Karlovarskd
67, byl zifuen jako piispEvkovd organizace Ministerstvem 5kolstvf, mlddeie a t6lovychovy dn dnem 1.
ledna 1995.

ldentifikdtor zaiizen f: 6000297 tz
fo : qgtrctzg

Adresa zaiizeni: D6tskri diagnostickri fstav, stiedisko vfchovn6 p6de, zSkladni Skola a Skolni jidelna,
67,Plzefr, pse 323 0O

Tefefonni spojeni: 778 gB5 gZB

777 722329

774715 26L

Statutdrni zdstupce organizace: Mgr. Viktor Vaniura

5kolsk6 zalizeni sd ruiuje :

Zdkladni Skolu

D6tskri d iagnostick,i tistav

Stiedisko v'ichovn6 p6de

Skolni lidetnu

kapacita: 64i6k0

kapacita: 32 l0iek

kapacita: 32 l0Zek

kapacita: 90 jidel

Diagnostickri ristav v Plzni m6 0zemni p0sobnost pro sprdvni obvody obci s roz5iienou pgsobnosti AS,
Cheb, Karlovy Vary, Kraslice, MariSnsk6 L6zn6, ostrov, sokolov, Blovice, Domailice, HoraZdbvice,
Horsovsk'i T'in, Klatovy, Kralovice, Nepomuk, Nritany, Plzefi, piestice, Rokycany, stod, stfibro, suiice a
Tachov.

1.1. Obsahov6 zamEieni iinnosti DDU

DEtskti diagnostickrf ristav Plzefi je v souladu se Zdkonem o vrikonu ostavnf nebo ochrann6 vrichovy ve
Skolsk'ich zaYizenich a o preventivn6 v'ichovn6 p6di ve Skolsk'ich zaiizenich (zrikon d. 109p002 Sb.)
Skolskrim zaiizen(m pro vrikon f stavni nebo ochrann6 v'ichovy a Skolskrim zaiizenim pro preventivn6
vfchovnou p6di s v'i5e uvedenou fzemni p0sobnostf.
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D6tskti diagnostick'i ristav ptijim6 ddti s natizenrim piedb6inrim opatfenim, naiizenou fstavni
v'ichovou nebo uloZenou ochrannou vfchovou. Na zdklad6 vrisledkfi komplexniho vysetien i, d6v6
nSvrh na jejich dalSi umist6ni d6ti do d6tsk'ich domov0, d6tskrich domovg se Skolou, v,ichovn,ich
(stavo nebo na navrhuje ndvrat do rodiny. O dalsim umist6nf dit6te rozhoduje soud. V piipad6
uloZen6 ochrann6 v'ichovy umisfuje ditE do ndsledn6ho zaiizenive sprdvnim iizeniDDU.

I.2. Zflkladnf rikoly DDU

a) diagnostick6, spoi(vaiicl ve vyietieni rirovnE ditEte formou pedagogickrich a psychologickrich
dinnost(,

b) vzdEl5vaci, v jejichi rdmci se zji5t'uje rirovei dosaZen'ich znalosti a dovednostf, stanovuji a realizuji
se specifickd vzdElSvacf potieby v zdjmu rozvoje osobnosti dit6te piim[ienE jeho v6ku, individuiilnim
piedpoklad0m a moinostem,

c) terapeutick6, kter6 prostiednictvim pedagogick'ich a psychologickrich dinnosti smdiu.ii k ndprav6
poruch v soci6lnich vztazich a v chovdni dit6te,

d) v'ichovn6 a sociSlnf, vztahujici se k osobnosti dft6te, k jeho rodinn6 situaci a nezbytn6 socidlnE-
prSvni ochranE ddti; podle potieby zprostiedkov5vd zdravotni vy5etieni ditEte,

e) organizaEnf, souvisejici s umist'ov6nim s uloienou ochrannou v'ichovou do n6slednrfch zaiizeni,
spolupracuje s o196nem socidln6-pr6vni ochrany d6ti pfi piiprav6 jeho ndvrhu na naiizeni
piedbEin6ho opatieni, kter6 bude vykon6vSno v diagnostick6m ristavu nebo na ndvrh diagnostick6ho
0stavu v jin6m zai[zenl

f) koordinadni, sm6iujici k prohloubeni a sjednoceni odborn'ich postupti ostatnich zatizeni v rdmci
fzemniho obvodu diagnostick6ho ristavu, k ovEiovdni jejich fdelnosti a ke sjednoceni soudinnosti s
orgdny st6tnl spr6vy a dalSimi osobami, zab'ivajicimi se p6df o d6ti.

1.3. OrganizaEnl struktura

Nadiizentim orgdnem a ziizovatelem D6tsk6ho diagnostick6ho ristavu, stiediska vrichovn6 p6de,
zdkladnf Skoly a Skolni jidelny Plzei, Karlovarskd 67 (d6le jen zaiizeni) je tq$wf dR. Statutdrnim
z6stupcem zaiizeni, iako zaYizeni s prdvni subjektivitou, je ieditel. V podiizenosti ieditele 1'sou v5ichni
pracovnlci zaiizeni.

Organizadnl struktura a syst6m iizeni je popsSn a graficky znSzorn6n v samostatn6 kapitole
Organizadni idd.

1.4. PersonilnI zabezpeEeni, priva a povinnosti pracovnikfi zaiizeni

V zailzeni pracuji pedagogidti a nepedagogiiti pracovnici,
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Pedagogidti pracovn ici :

- Reditel

SpeciSlni pedagog (etoped)
Psycholog

Uditel

Vychovatel
Asistent pedagoga (dennf, nodni, zdravotnl)

Nepedagogidti pracovn [ci :

- SociSlnI pracovnice
- Hospoddika
- Udetni
- Vedoucf Skolni jidelny
- Kuchaika
- Uklizedka
- Svadlena
- UOrZUaf

- Recepdnf

Prdva a povinnosti pracovnik0 zaiizenf se iidi ustanovenimi Z6koniku prdce a Organizainiho iiidu.
Zaiizeni md zpracovdn sv0j Etickf kodex.

Povinnosti pedagogick'fch pracovnik0 vychdzeji d6le z ndpln! prdce, kterS je soud6sti osobni sloZky
kaid6ho zamEstnance.

1.5. charakteristika jednotliufch sout6sti zaiizeni a jejich rikolfi

DiagnostickV dsek

Zabezpeduje komplexni vySetieni dEti {formou individudlnich i skupinov'ich piistupfi) a ve
spolupr6ci s ostatnimi stanovuje progn6zy dalSiho v'ivoje dit6te. poskytuje podporu, intervenci v
piipad6 potfeby, podporu d6tem a jejich zdkonntm zSstupc0m, kteii vstupuji do vztahu se
zaiizenim. Poskytuje odbornou psychologickou a etopedickou pomoc spddovrim zaifzenim (dle
harmonogramu ndvSt6v, zpracovanrich vidy na danri Skolni rok - tOglOOz Sb., $g, odst. 2).
spolupracuje se zdravotnickrimi a daliimi odbornrfmi pracovisti.

Soci6lni fsek

SociSlni risek zajiSt'uje plynulri piijem a umisfov6nf dEti, jejich dokumentaci, stanovuje idstedn6
fhrady ndklad0 na p6di poskytovanou v zaifzeni (lOgD}O2 Sb., S27), celkovou socidlni p6di o dEti,
spoluprdci s OSPOD, soudy, Policil dR, rodidi, ikolami.
Vede centrSf ni evidenci o dEtech umist6nfch v jednotlivilch zaifuenfch spiSdov6 oblasti (IO172OOZ Sb.,
58, odst. L) a evidenci voln'ich m(st v DD a DDS v (zemni p0sobnosti DDU.
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P6de o d6ti je celodenni. Nav5t6vuji z6kladni Skolu, kde jsou vyudovSny dle Skolniho vzd6l6vacfho
programu ,,Skola pro zftiek", kteni zahrnuje komplexnispektrum vzdEl6vacich potieb d6ti. D6ti piijat6
ke smluvnimu pobytu (sVP)jsou vyudovdny dle vzd6lSvacich pl5n0, kter6 si piindsejf z kmenov6 Skoly.
Skola zajiSt'uje v'fuku, zji5tuje stav v6domosti a dovednostf, mordlnich vlastnosti d6ti, stanovuje a
realizuje pl6ny n6prav k odstranEnl neznalosti v zdkladnim udivu, usiluje o zm6nu postoje a vztahu
d6tl k vzd6l6vdnf a Skole v pozitivnfm smyslu.
Po skondeni vyudovdni jsou d6ti v p6di vychovatel0. V rdmci v,ichovn6 dinnosti maji moZnost
absofvovat Sirokou Skdlu ziijmovrich aktivit, kterd vychitzl ze z6kladnich slozek vfchovy. vyuZivdny jsou
prvky arteterapie, psychoterapie, muzikoterapie, pracovni terapie, zaiazov1nyjsou rrizn6 relaxadni
techniky' Vrichovnri risek aktivnd spolupracuje na diagnostice a zpracovdvii podklady pro zdv6rednou
zprdvu.

ZiSchytn6 pracovist6

Diagnostickrf ristav poskytuje po dobu nezbytnE nutnou p6di d6tem s naiizenou ristavni vfchovou
nebo ufoienou ochrannou vfchovou zadrZenfm na ritdku z jinfch zai(zen(, popifpadd z mista pobytu
nebo piechodn6ho ubytov6nf podle hO}IZOOZ Sb., S 23 odst. L pism. a) a c) nebo z mista
podmin6n6ho umist6ni mimo zaiizeni. DitE pfijat6 na zdchyt je zpravidla zaiazeno do v,ichovn6
skupiny.

2. Postup pii piijimrini, piemist'ovdni a propouStEni dEti

Z.f. Ukoly pii piijmu ditEte na diagnostickf pobyt

K pobytu lze piijmout ditE, kter6 plni povinnou Skolni dochSzku, a to na z6klad6 naiizen6 UV, OV
nebo Po, piipadn6 jako smluvni pobyt na zdkladE Zddosti zdkonnrich z6stupc0 o preventivnd
v'ichovn6 pedi (SVp).

o dit6 piijimd k pobytu socidlni pracovnice od jeho z6konn'ich zdstupcg nebo od soci6lni
pracovnice z mista bydli5t6 di soudniho vykonavatele (pii realizaci vrikonu rozhodnuti)o pievezme pravomocn6 rozhodnutl nebo piedb6Zn6 opatieni soudu, osobni list, rodnri list,
obdanskri prfrkaz nebo v piipad6 cizincri cestovni pas, jakoi i posledni jkolnf vysvEddeni nebo
v'ipis z katalogov6ho listu s vyznadenim roku 5kolni dochdzky. Ddle pievezme prgkaz zdravotnf
pojiStovny, odkovaci prrSkaz a ldkaisk6 potvrzeni o zdravotni zpfisobilosti k umist6ni dit6te do
diagnostick6ho 0stavu ne starSf 3 dn0 a pisemn6 vyjddieni l6kaie o aktudlnim zdravotnim
stavu dit6te. Neni-li moZno ze zilvainych d0vodri pii piijeti dit6te na z6klad6 piedb6Zn6ho
opatieni piedloiit n6kter6 z v'i5e uveden,fch doklad0, zajisti orgdn socidln6-pr6vni ochrany d6ti
jejich piedloZeni bez zbytedn6ho odkladu dodatednE. Vrijimkou je rozhodnuti o piedb6Zn6m
opatieni a pisemn6 vyji5dieni l6kaie o aktudlnfm zdravotnim stavu dft6te, tyto dokumenty
musi b'it piedloZeny vidy, aby mohlo bit dit6 piijato

o oznSmeni o piijetf dit6te na pobyt za5lou soci6lni pracovnice do 3 pracovnich dng zdkonntm
zdstupcfrm, piislu5n6mu soudu, OSPOD

6
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o v pfipad6 piljmu dit6te na Zddost ziikonnlich zdstupc0 (SVP) sepiie socidlni pracovnice se
zdkonn'im zdstupcem ,,Smlouvu" a dohodne podminky spolupr6ce, poskytne informace o
reZimu, oSaceni i vriSi kapesn6ho a piijme finandni dhradu za p6di o dlt6o ndslednd ditd pievezme Svadlena, kterd dit6 kompletnE dovybavi po str6nce oSaceni, sepf5e
Satni listek, vydd loini prddlo, hygienick6 potieby, pievezme od dit6te cennosti, kter6
zaeviduje a uschovd

asistent pedagoga - zdravotni zkontroluje zdravotni staq zkontroluje zdravotni dokumentaci,
piipadnd pievezme l6ky, kter6 dit6 uiivii
o dit6 pak piedii ke vstupnimu pohovoru etopedovi nebo psychologovi, kteni na zdklad6

zfskanrfch informacl a rozhovoru s dit6tem doporudi okruhy pro stanoveni programu rozvoje
osobnosti dit6te

' po skondenipohovoru je dit6 pieddno do tiidy pifpadn6 v'ichovn6 skupinyo vychovatel provede sezndmeni piijat6ho dit6te sostatnimi d6tmi, sprostoranni zaiizeni,
sezn5mi dit6 s piislu5n'imi ustanovenimi VR a BOZP, kter6 dit6 potvrdi sv'im podpisem v
osobnim listu

o pokud dojde k piijeti dit6te b6hem soboty, ned6le, svdtku nebo v nodnich hodindch, uskutedni
se shora uveden6 ndleZitosti v nejbliZiim pracovnim dni. Piijfmajfci pracovnik zajisti, aby v
takov6m piipadE bylo vZdy piediino pisemn6 vyjSdieni soudu o naiizeni piedb6in6ho opatienf
a potvrzeni o zdravotnim stavu vystaven6 l6kaiem. LoZni pr:idlo a oiaceni je dit6ti vyddno
vychovatelem.

o Piijeti na Zddost zdkonnrich zdstupc0 dit6te se uskuteifiuje vrfhradn6 v pracovnf dny a v
piedem dohodnut6m term[nu.

V5ichni zridastn6ni pracovnici dbaji na profesion5lni (rovefi jedn6ni s pieddvajfcfmi pracovniky i s
ditdtem. Vytvdii vstiicnou atmosf6ru, nebof piijetf dit6te do zaiizenije vriraznfm zdsahem do jeho
dosavadniho Zivota.

2.2.Piiiem dit6te na zdchyt a n6sledn6 piedini

o zaYizeni je vidy povinno pievzit dit6 (nezletil6ho) zadrienl na 0t6ku z jin6ho zaiizeni, a to i
v pifpad6 podezieni na ovlivn6ni dit6te n6vykov'imi lStkami. Piijeti na zdchytn6 pracovist6
neni podminEno piedloienim dokladu o 16kaisk6m vy5etieni zdravotni zp0sobilosti
zachycen6ho dit6te.

o pokud zdravotnl stav ditdte (nezletil6ho) vyZaduje zajistEnl bezodkladn6 zdravotni p6de, zajisti
tuto p6di asistent pedagoga - zdravotni, piipadnd jin'i piitomn,i pedagogick'i pracovnik.

o o skutednosti, ie ditE (nezletilri) nenf schopen pobytu na z5chytn6m pracoviiti a jeho stav
vyiaduje zdravotni pobytovou p6di mimo zaiizeni je oprdvnEn rozhodnout [6kai. Jeho
stanovisko je tieba opatiit.

o v piipad6, Ze neni personSln6 moZn6, s ohledem na zaji5t6ni bezpednosti ostatnich d6ti
v zaiizen(, doprovdzet dit6 (nezletil6ho) k l6kaii a je podezteni na uZitf n6vykovfch ldtek, je
nutn6 dohodnout s rychlou zdchrannou sluibou piitomnost l6kaie a posouzeni v6ci na mistE
v zaiizenl piipadnE dohodnout pievoz dit6te (nezletil6ho) bez zaji5t6ni doprovodu.

o sou6asn6 se zadrienfm dltEtem pied5 Policie eR z6znam o vyt6ieni a informuje, jakd opatieni
byla provedena k pied6ni zadrien6ho piislu5n6mu v'ichovn6 mu zaiizeni

DDU
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' pokud tak neud6l6 Policie eR, zaiizeni neprodlenE ozndmi piijeti dit6te na zdchyt piislu5n6mu
zalizeni, ze kter6ho d(td uteklo a dojednd zprisob a das pieddni

t je proveden pohovor s ditEtem, pisemnf zdpis se uloii v zaiheni - rozhovor provddi etoped
nebo psycholog, v jejich nepiitomnosti - piijimajicf pracovnik
pii pied6ni provede Policie eR v ptitomnosti piijimajiciho pracovnika kontrolu zadrien6ho,
odeberou se nebezpedn6 a nevhodn6 piedmEty (jedn6 se piedevsim o odebrdni drogy,
alkoholu, cigaret, zSpalek, ostrrfch piedm6t0, spreje, mobilniho telefonu, pen6z a daliich
nevhodn,ich piedmEtfi)
osobni v6ci zachycen6ho dit6te se uloZi na vychovatelnu, seznam jeho v6ci a z6pis o piijeti
dit6te se zapiSe do Knihy hl6Seni s podpisem piijimajiciho zam6stnance, ddle je udinEn zilznam
do datab6ze Foster.

Piijem dit6te na zdchyt zajist'uji:

I v dopolednich hodindch: soci6lni pracovnice, v jejich nepiitomnosti asistent pedagoga -
zdravotni nebo ostatni piitomni pracovnici

o v odpolednich hodiniich nebo ve dnech pracovniho klidu: pedagogidti pracovnfci majici sluZbuo v nodnich hodindch: asistenti pedagoga - nodni sluZba

Do doby piijezdu pracovnfkri kmenov6ho zalizeni zachycen6ho dit6te, nebrdni,-li tomu zdvaZn6
okolnosti, je dit6 zapojeno do dinnostf spolu s ostatnimi dEtmi v budov6 pod piimrim dozorem.

Pii piediini dftEte pracovnik0m kmenov6ho zaifueni, ze kter6ho dit6 uteklo a bylo do zaiizeni
dovezeno policii na zdchyt, se postupuje n6sledovn6:

- jsou piedSny viechny osobni v6ci dft6te
- provede se z6pis o pieddni do Knihy hldienl a databdze Foster

- piejfmajfci potvrdi pievzeti zachycen6ho dit6te a dokumentri podpisem
- je pod6na struinS informace o dltdti
- je pied6n protokol o zadrieni (vyt6ieni)

- je pied6n pisemn'i zAznam zaiizeni o pohovoru s ditdtem

Kopie protokolu o zadrieni a kopie zdznamu zaiizeni se zaklddii vdokumentaci uloZen6 u socidlnich
pracovnic.

2.3. Umlst'ovini dEti a jejich odjezd ze zaiizeni

O dalSim umistdni dit6te po ukondeni diagnostick6ho pobytu rozhoduje soud. Ve vdci
n6sledn6ho umistdni dit6te, jemuZ byla uloiena ochrannd v'ichova, rozhoduje DDU ve sprdvnim
iizeni.
Je vyhotovena zdv6retnd diagnostickii zprAva, kterS s dit6tem odchdzi a md tyto ddsti:. zprlva soci6lni pracovnice

o zpr6va psychologa
. zprdva etopeda + program rozvoje osobnosti dit6te (zpracov6v6 souhrnn6 etoped, zahrnuje

DDri&r?YR
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pod klady dodan6 vychovatelem)
. didaktickri ndlez (zpracovdvd ikola)
. zprfva o zdravotnim stavu - zpracovdvd asistent pedagoga - zdravotnl

O ndsledn6m umlstdni ditEte rozhoduje soud. Soudu piedkkidd nSvrh na ie5eni situace dft6te
(umistdni, piipadnd n6vrat do rodiny) piisluinri osPOD. s OSPOD spolupracuje v prfib6hu pobytu
dit6te ETO risek, na zdkladE zlskdvanfch diagnostick'ich poznatkri doporuduje a konzultuje s OSpOD
optimdlni kroky pro ieieni situace ditdte. Pro podrobnd vyhodnocovdni diagnostickrich poznatkg
vSech spolupracujicich (sek0 jsou urdeny jak z6znamy v DTB Foster, tak individudlni konzultace
jednotliv'ich pedagogick'ich pracovnfk0, ale piedevsim pravideln6 eto porady.

Zaiizeni, do kter6ho md b'it dit6 piemistdno, je piedem kontaktovfno, je dohodnut termin realizace
piemist6ni a jsou poddny zdkladni informace o dit6ti. Vristupni pohovor s dit6tem a pied6ni konkr6tni
informace o n6sledn6m zaiizeni a termfnu piemist6nf zajiSt'uje psycholog nebo etoped.
Doprovod pii pievozu dit6te do ndsledn6ho zaifzenf zaji5t'uji soci6lni pracovnice, etoped, psycholog,
vychovatel, asistent pedagoga, piipadn6 jin'i pracovnik tfmto povdten'i. DitE m0Ze rovn6i pievzit
v DDU i pracovnik n6sledn6ho zaiizeni.
Pii pieddvdnf ditEte je ieditel zaiizeni (nebo jinri povEien'i pracovnik) informovdn o d0lezitich
v'ichovn'ich, zdravotnich a jin'ich faktech, kter6 jsou z5rovefi obsaZeny v z6v6redn6 zpr5v6. Soci5lni
pracovnice o umist6ni dit6te neprodlen6 pisemn6 informuje rodide, soud, OSPOD pisemn6 do 3
pracovnich dn0 (55, odst. L0).
DitE m6 moZnost se pied odjezdem telefonicky kontaktovat se sv'imi rodidi (osobami odpovEdn'imi za
vrichovu).

SpolednE s dftEtem se pied6viS nSsledujici dokumentace:

o zdravotnidokumentace + karta poji5t6nce
o ndvrh klasifikace za dobu pobytu
o komplexnizdvErednS diagnostickd zprdva
o kapesn6 dit6te
o rodny list (ie-li k dispozici)
o rozsudek (naiizen6 pO-tiV-OV)

o posledni Skolni vysvEdieni (je-li k dispozici)
o odkovaci prfikaz (ie-li k dispozici)
o osobnf list
o obdanskri pr0kaz (event. cestovni pas)

o osobni v6ci d(t6te
o naordinovan6 l6ky
o piipadnE dal5i dodan6 dokumenty

Informaci o ukondeni pobytu dft6te zapiie soci6lni pracovnice do Knihy hl5Seni a zdrovefi dit6 odhlSsi
ze syst6mu Foster a z fstavni kuchyn6.
Kopie dg. zprAv, rozsudku, pifpadnE dalSich z6vainilch doklad0 a osobni listy zaloii do spisu dftdte,
tyto dokumenty se archivuji.

Skotni dokumentace je ndsledn6 Skole odeslSna na zdklad6 Z5dosti.
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Vytidtov6ni o5ettovn6ho (pievod pieplatkfi) zasild soci6lni pracovnice zdkonn'im 26stupc&m.

3. Organizace WchovnE vzdElivacich iinnosti v zaiizeni

3.1. Organizace vrfchovn€ vzdEl6vacfch Einnosti

Obecn6 principy prdce s ddtmiv DDU

o vVchova je zaloZena na aktivnim piijeti a dodrZovdni pravidel vystavEnfch na zSkladech
tolerance, ricty a vzdjemn6ho respektovdni

o vVchova prolfnd piirozenE vSemi dinnostmi, ziskan6 poznatky jsou prostiedkem k vtchov6 a
rozvoji osobnosti

o sou66sti v'ichovy jsou kulturni a spoledensk6 akce, tradidni aktivity podporujici pocit
zodpovEdnosti, soun6leiitosti, pi6telstvi a p6de o druh6

o v'ichova ke zdrav6mu Zivotnimu stylu, protidrogovd prevence a vrichova proti rasismu a

nesn65enlivosti je realizovdna piedev5im pomoci rozvoje osobnosti Ziik0, podporov6nim jejich
sebericty, budov5nim pozitivnich postoj0 a podporov6nim jejich seberealizace

Cilem v'ichovnE vzd6lSvacich dinnosti naieho zaiizeni je:

- diagnostika a prevence socidln6 patologickrich jev0 u d6tf s naiizentm piedbEZnyim
opatienim, tistavni nebo ochrannou vfchovou, ptipadn6 piijatrich ke smluvnlmu pobytu

- souhrn metod slouilcich ke zjiStovdnt, rozpoznivdnl, urdov6ni probl6mu
- rozkryti probl6mu v Sir5ich souvislostech na zdklad6 anamn6zy (rodinn6 prostiedi, 5kola,

soci6lni a zdravotni anamn6za)
- zji5t6ni stavu v oblastech - poruchy chovdnf, dosaien5 mira socializace, adaptabilita,

vztahov6 preference, f rovefr Skolnich znalosti, zdravotni stav
- vychovdvat a vzd6lSvat zdravE sebev6dom6ho Zdka, kteni dok6ie:

- n6st odpov6dnost za sv6 iiny, brit spolehlivr/
- poznat spoledensk6, pr6vni normy spolednosti, chSpat je, chovat se podle nich,

zvlSdnout reiimov6 dinnosti, respektovat pravidla
- nahl6dnout na probl6m, kteni ho do zailzeni pfivedl
- respektovat autoritu
- vystupovat sdm za sebe, hovoiit o svfch pocitech
- aktivn6 a tvoiiv6 uchopit vlastnl voln'i das a smysluplnd ho naplnit a vyuiit
- reflektovat sv6 chovdni, popisovat sv6 emodnl stavy
- odmitnout hrub6 zachdzeni
- iici sv0j n5zor

- Zmdnit postoj (vztah) ditEte ke Skole, motivovat k potiebd celoiivotniho vzdEliiviini

Proces vzdElSvdni a v'ichovy probihS prostiednictvim aktivnich, interaktivnich a kooperativnich metod
udeni a prdce zamEien,ich na smysluplnost v6domosti a angaZovanost d6ti v procesu poznSvSni.

D6lka pobytu d6ti v DDti Plzefi
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D6lka pobytu d6ti je zdvisld na rozhodnutf soudu.

easov'i pldn diagnostick6ho pobytu

- po piichodu do DDti absolvuje nov6 piijat6 dit6 dvoutrfdenni adaptadnif6zi, b6hem niZ jejeho skupinov'im vychovatelem zpracov5n strudn,f ,,lndividudtnf pldn rozvoje osobnosti,,,
kterrf je bEhem pobytu d6le roz5iiovdn. Pii zpracov6ni vychilzi z doporudenf - etopeda nebo
psychologa uvedenfch v databdzi Foster - sekce Vstupni pohovor. Diile je zv6ieno setrvdni
dftdte ve vfchovn6 skupind, do kter6 bylo primii rn6 zaiazeno, jsou zkonkn6tfiovdny
vfchovnE vzdEldvacl cile a stanovovdny dildi rikoly.

- ndsleduje hlavni diagnostickd a terapeutickd fdze; b6hem ni se dit6 seznamuje se sv,im
probl6mem, pracuje s nim, ziskdvd nShled na svoji situaci, testuje r0zn6 moZnosti zdjmovich
dinnosti, uil se zachdzet s voln'im iasem. Pracujeme s t,idennimi a individu5lnimi 0koly.

- pied odekdvantm, piedpokl5danrim ukonienim pobytu di odjezdem do ndsledn6ho zaiizeni
je zahdjena vfstupni f6ze diagnostick6ho pobytu; Bdhem t6to doby je dft6 piipravovdno na
piechod do n6sledn6ho zaiizeni, je seznamovdno s moinostmi piemlst6ni v n6vaznosti na
vlastni schopnosti, je posilovdno v6domi zodpov6dnosti za sv6 diny, posilovdna schopnost
samostatn6ho rozhodovdni a fungovdni. Ddle m0Ze b\it dft6 piipravovdno na ndvrat do
sv6ho privodniho rodinn6ho prostiedi di pievedeno do ndslednrich podpirn,ich programfi
jako je dal5i ambulantni p6de, pokradujici rodinnd terapie a jin6 dle moZnostf regionu.

- kaidti vychovatel je povinen zaiazovat vsechny sloiky vrichovn,ich dinnosti v zdjmu objektivni
diagnostiky dit6te, av5ak s akcentem na tu dinnost, kterd je mu nejblii5i - vlastnim
ptikladem a zaujatosti pak dokdie d6ti l6pe motivovat.

3.2. Organizace vzdEl6v6ni dEti

Kdiagnostick6mu pobytu jsou piijim6nii6ci, kteiisi plnipovinnou Skolnidochdzku. z5tvofi4tfidy.
orientadni rozd6leni dle postupnrich rodnikti (nutno akceptovat poiadavky te16nu, vdetn6
respektovdni maximSlniho podtu d6ti ve tifd6):

- t. tFida: 1. - 5. rodnik Z5

- 2. tiida: 6. - 7 . rodnik Z5

- 3. ttfda: 6. - 7. rodnik ZS

- 4. tiida: 8. - 9. rodnik ZS

Rozvrhy hodin jsou stanoveny vidy dle nejvyS5iho postupn6ho rodniku dan6 tiidy. vyuiujici ov6ii
stupefi znalosti dit6te v jednotlivrich piedmdtech (zvldSt6 v el a M) a individuiiln6 pracuje s dit6tem
na doplnEnf znalosti udiva. Skola vyddv6 vysvEddenf.

l1
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3.3. Organizace zijmovfch iinnosti

Jde o dinnosti pravideln6, kter6 jsou realizovdny piedeviim v odpolednlch dasech nebo o vikendech.
D6ti maji moinost se podilet na sestavov6ni pldnu aktivit

o plaveckri vricvik v baz6nu
o vaieni-cvidnd kuchyfika
o keramickii dilna (vd. hrndiiskrich kruh0 a vypalovacf pece)
o posilovna, stolni tenis, venkovni hfi5t6
o j6ga
o fitness studio
o t6locvidna

PoiSdSny jsou celoristavni sportovnI sout6Ze, vEdomostni a zAbavn| sout6ie, tanedni (disko) z1bavn1
odpoledne, karnevaly v mask6ch, turistick6 pozndvaci vtlety. V dinnosti se odrdZi reflexe na aktudlni
rodni obdobi, sv6tky (napi. Velikonoce, Mikuld5, Vdnoce aj.).

3.4. Syst6m prevence soci6lnE patologickfch jevfi

Syst6m prevence soci6ln6 patologick'ich jev0 je rozpracovSn s ohledem na skladbu dEtL iidi se
doporudenim vtSvlr a je zadlen6n do cel6ho systemu edukadn6 reedukadnfho vietn6 prevence
kriminality a kontroly d6ti na piitomnost alkoholu a drog.
Syst6m prevence socidln6 patologickrfch jev0 je zamEten na zvriSeni odolnosti d6ti vgdi negativnim
jev0m, sniieni moinrich rizik zdvadov6ho jedndni d6ti vdetnE ochrany pied ndsilim. Soudasn6 tim
piispivii k v'ichov6 ke zdrav6mu zp0sobu Zivota d6ti. Jednd se o soubor pldnovanrfch dinnostl, pravidel
a doporudenL kter6 se realizuji se v r6mci vzd6l6vaci a vtchovn6 dinnosti zayizenl.

4. Organizace p6ie o dEti v zaiizeni

4.t.Zaiazovini dEti do vfchovnfch skupin

Pri piichodu nov6ho dit6te a po provedeni vstupniho pohovoru, je dit6 zayazeno vedoucim
vychovatelem po konzultaci s etopedem di psychologem. Skola zaiazeniditEte do tiidy konzultuje s
diagnostickfm risekem. Pieiazenf do jin6 tiidy event. skupiny lze realizovat s ohledem nra potieby
dft6te, toto pieiazeni je zpravidla projedndno na etopedick6 porad6, v neodkladn6m pifpadnE i po
konzultaci mimo termln etopedick6 porady.

4.2. Krit6rla a podminky zaiazovrini dEti do skupin

Skupiny jsou koedukovan6. Krit6riem pro zaiazenf do skupin je vEk dit6te a zaiazeni do piisluin6 tiidy,
sou rozeneck6 vazby (na ziiklad6 ind ividudln iho posouzeni), problematika.
Propustnost mezijednotlivrimi skupinami je moZnd (viz vrile).
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4.3 Ubytov6ni dEtf

LoZnice pro divky a loinice pro chlapce jsou ziizeny odd6len6 na stejn6m patie NB. KaZdemu ditEti je
piidEleno hiiko a skiffika pro uloieni o5acenf. Iloi.ne prostory pro odkliiddni obuvi a bund jsou
ziizeny v piizemi sB (jednotliv6 skiifikvl. za organizaci ubytov6ni d6ti na jednotlivrich loinicich
zodpovidajf asistenti pedagoga-nodni sluZba, kteii piipadn6 zmEny v ubytoviini d6ti konzultuji
s vedoucim vychovatelem, pifpadn6 s vychovatelem konajicim sluzbu.

4.4. Materifllni zabezpeien i

DEti umist6n6 z rozhodnuti soudu, jsou v pln6m piimdm zaopatieni.

V piipad6 realizovdni preventivnE vfchovnd p66e (dobrovoln6 pobyty) zajiit'uje fstav pouze
stravov6nf a ubytovdni, a to za rihradu ndklad0. OSaceni Skolni pom0cky a potieby i jin6 ostatni
ndklady zajisti zdkonni zdstupci.

4.5. Finanini prostiedky dEti

D6tem a nezaopatien'im osobdm, ktenim se poskytuje pln6 piim6 zaopatieni, n6leii kapesn6 a
osobni dary, popi. v6cnd pomoc.

Zdsady vychlzi ze z6kona tO9/2002 Sb., 531 ve zn6ni pozdEjiich piedpisri.

V DDtj se kapesn6 vyplSci za kalenddini m6sic k 30. nebo 31. ((nor 28.). pokud m6slc kondi v sobotu
nebo v ned6li, vypldci se kapesnd n6sledujici pracovni den. Vripodet kapesn6ho prov6di socidlni
pracovnice (vych6zi z ridaj0 v datab6zi Foster) na z6klad6 zdkona, dle piisluin6 v6kov6 kategorie.
Rozsah kapesn6ho je zvolen v maxim6lni moin6 v'isi, kterou zdkon umoifiuje.
V piipad6 preventivnich smluvnich (dobrovoln'ich) pobyt0 se kapesn6 vypldci na zdklad6 dohody s
rodidi o v'iSi kapesn6ho pii piijmu dit6te. VtSe kapesn6ho by m6la vZdy iosahovat alespofi minima
ddstky dle v6kov'ich kategorii.

Pii odchodu ditEte do jin6ho zai[zeni se vyplati kapesnd k piedchozimu dni, pokud je ditd umist'ovdno
do 15,00 hodin dan6ho dne.

Dit6ti, kter6 je na l6tenf v nemocnici (vd. DPL), n5leii minim6lni d5stka dle vEku. Do zdravotnick6ho
zaiizeni se kapesn6 zaile sloienkou v den vriplaty kapesndho.

Osobnf dary se poskytuji v kalenddinim roce takto:

u piileZitosti narozenin - do d6stky 100,-Kd na 1 ditE

vdnodni dilrek - do ddstky 800,- Kd u dEti, kter6 trdvi Vdnoce v DDU, do diistky 100,-Kd u d6tl
kte16 tr5vf Vdnoce doma

Soci6lni pracovnice vyhotovi jmennf seznam s ndrokov'fmi ddstkami. potiebnou hotovost dle
jednotliv'ich ndrokri dEti piedii vedoucimu vychovateli pokladni. Vedoucf vychovatel ndsledn6 piedd
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vychovatelfim jednotlivrich skupin jmenn'i seznam i hotovost. Dit6 potvrdi svtm podpisem pievzeti
kapesn6ho na ,,vVplatni listin6". DEtmi podepsan6 ,,vriplatni listiny" vrdti vedouci vychovatel socidlnl
pracovnici k pieddni hospoddice jako doklad o v'iplat6.

4.5. Syst6m stravovini

DEti se stravuji celorodn6 5(6) x dennE ve Skolni jfdeln6. D6ti stoluji spoledn6 se svym vychovatelem
ve skupindch. easov6 rozvrien(stravovdnf je d6no dennim reiimem.
Kontrola dodrioviini zdrav6 v'iiivy dEti je zajistEna ,,spotiebn[m koiem". Individudlni kontrolu a
problematiku stravovdni ie5i asistent pedagoga - zdravotnf (napi. obezita, nechutenstvi, dalii
zd ravotn i kompli kace).

4.7. Postup v piipadE dotasndho omezeni nebo pieruSeni poskytovdni p6ie v zaiizeni

K dodasn6mu omezeni nebo pieruSeni poskytovSni p6de mriZe dojit pouze v piipadE mimoiSdnd
uddlosti, napi. piirodni katastrofa. V takov6m piipadd budou kroky projedn6ny se ziizovatelem.

4.8. Postup v piipad6 ftEku ditEte ze zaiizeni

VSichni pracovnici DDU jsou povinni zabezpedovat a dodrZovat v5echna opatfenf k omezenl
0tEkovosti.
Za ddti zodpovidaji pedagogidti pracovnici dle rozvrhu sluieb piim6 prdce s d€tmi a Skolniho rozvrhu.
lhned po zji5t6ni rit6ku dit6te m6 pracovnfk povinnost neprodlen6 telefonicky informovat Policii eR a
osoby odpov6dn6 za v'ichovu (rodiie, opatrovniky). Pedagogick'i pracovnik ozn6mi osobni data
dit6te, bydliStE obou rodid0, strudn'i popis dit6te a pravd6podobnri sm6r 0t6ku.
Vyplni piisluSn6 protokoly o tit6ku, 2 kopie piedd sociSlni pracovnici DDU k odesl6nf na pifsluin6
OSPOD a soud.
S vypln6nrfmi tiskopisy se osobnE (dle domluvy s Policii eR) dostavi na obvodnf odd6lenf policie dR -
piisluSnost dle mista rit6ku dit6te k sepsdni protokolu.
pracovnfk, kterri piijimd dit6 navr6cen6 z ft6ku, informuje o ndvratu dit6te policii dR a bezodkladn6
informuje tak6 osoby odpovEdn6 za v'ichovu.

4.9 Syst6m hodnoceni

Hodnoceni chov5ni a prdce kaid6ho ditEte je v naSem zaiizeni jednou z hlavnich v'ichovnrich strategii,
kterd by m6la pomoci nastolit zm6nu projev0 chovdni dit6te. Cilem je vytvoiit optim6lni a efektivni
hodnotfcf syst6m, kterri by respektoval osobnost ditEte a zSrovefi by obsahoval obecnS pravidla pro
v5echny d6ti v zaifzeni.

Syst6m hodnoceni d6ti je nastaven motivadn6, tak aby byl pro dit6 srozumiteln'i, pochopitelnri a dit6
jej bylo ochotno akceptovat. skl5d6 se z bodov6ho hodnocenf, slovniho hodnoceni, plnEni tlidennfch
i individuiilnich tikolti a souboru pr0bEin'fch zpEtn'ich vazeb.
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Syst6m bodov6ho hodnoceni plni piedev5im roli zp6tn6 vazbv, poskytuje dit6ti informaci, jak se mu
daii plnit ndroky sociSlnfho prostiedi, napom6h6 ditEti ziskat, piipadn6 zlepiit orientaci v socidlnim
prostiedi. Je transparentni, zdrovefi je pro dit6 informaci o spravedliv6m posuzov6ni. Bodov,i syst6m
je nastaven tak, aby umoifioval kladnri motivadni v,isledek.
Prioritou pii hodnoceni d6ti je slovni forma hodnoceni. Prakticky probihd hodnoceni po ukondeni
Skolnf, vfchovn6 nebo etopedick6 dinnosti. Hodnoceni je rovnEi souddsti denniho reZimu, kdy probihii
vZdy veder, po ukonteni denniho programu. SouESsti hodnoceni je zSrovefi i sebehodnoceni dlt6te -(dast dft6te a vychovatele, pifpadnE i skupiny. lnstitut t,idennlch a individuiilnfch rikolg umoifruje
dosdhnout pozitivniho hodnoceni a s nim spojenrich vthod i jednotlivcgm, jejichZ schopnosti by toto
neumoZfiovaly. IndividuSlni a tridenni rlkoly formuluje ditd spolein6 s vychovatelem nebo etopedem,
tyto tikoly maji individuSlnf charakter - jsou specifick6 pro kaZd6 dftE a jeho potieby.

4.10. Komunikaini technologie

DEti mohou v zaiizeni pouiivat vlastnf mobilni telefon. Pokud mobilni telefon nevlastni, mohou pro
komunikaci s osobami zodpovEdn'imi za v'ichovu vyuZit mobilnf telefon zaiizeni. Mobilni telefon je
moZn6 pouZfvat v dob6 osobnfho volna, dfmZ neni dotdeno drZeni mobilnfho telefonu.
V rdmci v'iuky nebo mimoikolniho programu vyuZivaji d6ti poditadovou udebnu s moinostf piipojeni
na internet, vdetn6 pouiiv5ni socidlnfch siti. Poditaiov6 udebny mohou d6ti vyuZit i v dob6 osobniho
volna.
D0raz je kladen na bezpedn6 pouZivdni komunikadnich technologii, vdetn6 naduiivdni mobilnich
telefon0. Toto t6ma je pr0b6in 6 zaiazovfino do vlichovn6 vzd6l6vaciho procesu.

5. Prfva a povinnosti d€ti

5.1. Pr6va d€ti

a) na zajiStEni pln6ho piim6ho zaopatien[,
b) na rozvijenitElesnrich, du5evnich a citov'ich schopnosti a soci6lnich dovednosti,
c) na respektovdnf lidsk6 d0stojnosti,
d) na spoledn6 umfstEnise svfmi sourozenci, nebrdnl-li tomu z6vain6 okolnosti ve vrivoji avztazich
sourozenc0,
e) na vytvdieni podminek pro dosaZeni vzdElsni a pro piipravu na povol6ni v
schopnostmi, nad6nim a potiebami,

souladu s jeho

f) na svobodu nSboZenstvi, pii respektovdni pr6v a povinnosti osob odpov6dn'ich za v,ichovu
usmErfiovat dit6 v miie odpovidajici jeho rozumov'im schopnostem,
g) byt sezndmeno se sv'imi prdvy a povinnostmi radit se se sv'im obhdjcem nebo opatrovnikem,
ustanoventim pro iizeni podle zvl6Stniho zdkona, bez piitomnosti tietich osob, a za timto ridelem
piijimat a odesilat korespondenci bez kontroly jejiho obsahu,
h) fdastnit se dinnosti a aktivit zaiizeni organizovanrich v rdmci vtchovn6ho programu s v'ijimkou
z6kazu di omezeni v rdmci opatieni ve vrichov6, stanoven'ich timto zdkonem,
i) obracet se Z6dostmi, stiZnostmi a ndvrhy na ieditele a pedagogick6 pracovniky zaiizeni a poiadovat,
aby poddni adresovand piisluintm stdtnim orgdn0m, orgdn0m 0zemni samospr6vy a prdvnickrim a
fyzick'im osobdm, jsou-li pov6ieny v'ikonem sociSln6-prdvni ochrany d[ti, byla ze zaiizenl odesldna v
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ndsledujici pracovni den po jejich odevzdilni pracovnikrim zaYizeni, a to bez kontroly jejich obsahu;tyto zddosti, stiinosti, ndvrhy a pod6ni je zaiizeni povinno evidovat,
j) vyjddiit sv0j ndzor na zamtSlend a provdd6n6 opatieni, kterd se ho dotrikaji; ndzorgm dit6te musfb'it vdnoviina patiidnd pozornost odpovidajici jeho v6ku a rozumov6 vysp6losti,
k) poZ:idat o osobnf rozhovor a uskutednit osobni rozhovor s povEien,im zam6stnancem orgdnu
sociSln6-prdvni ochrany d6t[ zamEstnancem eesk6 Skoln( inspekce, ministerstva nebo orgdnu kraje, ato bez piitomnosti daliich osob,
l) bVt spravedlivE a transparentnd hodnoceno a odm6fiovdno a moinost se ke sv6mu hodnocenf
vyjadiovat,
m) na informace o stavu sv'ich rispor di pohled6vek,
n) na udriovSni kontaktu s osobami odpovddn,f mi za vfchovu a dalsimi blizkrimi osobami zapodminek stanovenfch timto z6konem, a to formou korespondence, telefonickrich hovorg a osobnich
ni5vit6v,

o) piijimat v zaYizeni s v6domim pedagogick6ho pracovnika i ndvitEvy osob, kter6 nejsou uvedeny vpismenu n); pedagogickf pracovnik ndvit6vu nepiipustf, pokud byly dit6ti zak6z6ny nebo omezeny
ndv5tdvy podle togt2ooz sb., 5 21, odst. L pism. e) nebo pokud ndvstEva ohrozuje zdravi nebo
bezpednost,
p) opustit samostatnE se souhlasem pedagogick6ho pracovnlka zaYizeniza ridelem vychdzky, pokud se
iednd o dftE star5i 7 let v6ku, pokud nedoSlo k zilkazu nebo omezeni v rdmci opatieni ve v,ichov6
stanoven'ich timto zdkonem. Dit6ti star5imu 7let je umoZn6na samostatnd vychdzka 1x t,idn6, a tobez ohledu hodnocenf. Pedagogickri pracovnik s vych6zkou nemusi souhlasit z dgvodg nejen
kdzefisk'ich, ale i z jinrich objektivnich dfrvodti (zdravotni stav, klima, nespln6nd piiprava do Skoly).o samostatn6 vychdzky iidaii d6ti na hodnotici komunit6 po piedchozi dohod6 s kmenovim
vychovatefem. detnost a d6lka samostatnfch vychdzek je podrobn6 upravena v organ izalnim i6du,
ten umoifiuje i kaZdodenni moinost samostatn6 vychdzky.
V piipad6 dit6te s uloienou ochrannou v'ichovou se stanoveni ietnosti, d6lky a dasu vychdzek iidi
stanoviskem psychologa, specidrn iho pedagoga, piipadn6 od born6ho l6kaie.
q) na podporu a pomoc po ukonteni pobytu v zaiizeni v souladu s cilem reintegrace dit6te do rodiny a
spolednosti.
r) uzivat vlastni mobilni telefon a obdobn6 komunikadni prostfedky v dob6 sv6ho osobniho volna

5.2. PovinnostidEti

a) dodriovat stanovenri poiiidek a kdzefi, plnit pokyny a piikazy zam6stnan cit zaiizeni,ietrn6 zachdzet
se svEien'imi v6cmi, nepoSkozovat cizi majetek, dodriovat zdsady slu5n6ho jedndni s osobami, s nimii
piichiizf do styku, v prostordch zaiizeni a v osobnich v6cech udrZovat plrao"t a distotu a ijinak
za ch ovdvat u sta n ove n i vn it in ih o i6du zayizeni,

b) dodriovat piedpisy a pokyny k ochranE bezpednosti a zdravi, s nimiZ bylo i6dnd sezn6meno,
c) poskytnout na vrizvu ieditele doklady o sv,ich piljmech,

d) piedat do fschovy na vrfzvu ieditele piedm6ty ohroiujicf vfchovu, zdravf a bezpednost; doba
rjschovy tdchto piedm6tfi nesmi piesdhnout dobu pobytu ditEte v zaiiz:eni a pii jeho ukondeni musf
b'it tyto piedmEty ditdti nebo osob6 odpov6dn6 za vfchovu vyddny,
e) podrobit se na vfzvu ieditele zaiizen[ vysetieni, zda neni ovlivn6no alkoholem nebo jinou
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ndvykovou liitkou' Je-li pro vy5etieni tieba odebrat krev, je dit6 povinno strp6t, aby mu l6kai neboodborn'i zdravotnick'i pracovnik odebral krev, pokud to n.ni spojeno s nebezpedim pro jeho zdravf.

5.3. Opatieni ve v'ichov6

Jde o vfchovnd opatieni majlci charakter pochvaly a ocenEni za piikladn6 risili
a trest nostf, stanovenfch zdkonemvychii gnostiky ditEte a majf vztahhovn6 gramu.

a plnEnfl povinnosti,
a iSdem organizace.
k aplikaci zvolen6ho

za prok6zan6 poruieni povinnostf vymezenyich zdkonem rogpoo2sb. mgie b\ft dit6ti

a) snizeno kapesn6 v rozsahu stanoven6m timto zdkonem,
b) omezeno nebo zakdzdno tr6venf vorn6ho dasu mimo zailzeni,
c) odfiata moznost 0dastnit se atraktivni dinnosti di akce,

d) zakdz6ny ndvstEvy, s v'ijimkou ndvitEv osob odpovddnrich za v,fchovu, osob blfzkrich a oprdvn.nfchzam6stnanc0 org6n0 sociSlnE-prdvni ochrany dEt[ a to na dobu nejddle 30 dn0 v obdobi ndsledujicich3 m6sic0.

Za piikladn6 6sili a v'fsledky pii plndni povinnosti nebo za piikladnri 6in mgze b\it dit6ti

a) prominuto piedchozi opatieni,

b) uddlena vdcnd nebo finandni odm6na,

c) zv'i5eno kapesn6 v rozsahu stanoven6m z6konem,

d) povofena mimoiddnd ndvstdva kulturnih o zaiizeni, mimoiddnd vych6zka, mimoiddnii ndvitEvanebo piizndna jinii osobni v'ihoda; dEtem s ulozenou ochrannou v,ichovou se mimoiddn6 vychdzky andv5t6vy povoluji pouze za podminek stanoven,ich v odstavci 4 pfsm. a) a b) zdkona rognoo2 sb.

Dit6ti s uloienou ochrannou vrichovou mriie b,it dSle v piipadE dobnich v,isledk0 pii plndnipovinnosti

a) povolena samostatn6 vychdzka mimo zaiizeni na dobu nejv,iie L2 hodin, lze-li mit d0vodn6 za to,ie tim nebude ohroien tidel vrikonu ochrann6 v,ichovy,

b neZ osob odpov6dnrich za vrichovu, osob blfzkrich ao rdvni ochrany d6ti, neni.-li to v rozporu s ridelem v,ikonuo

sl mtiie brlt n6v5tdva uskutedndna se zrakovou, piipadn6 i
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Piijatd opatieni ve v'ichov6 jsou zaznamen6vdna do osobniho spisu drt6te.

5.4. Organizace dne

vwrnp-dduplzen.cz
Karlovarskd e7' S2S OO plzefi

gtiedlsko Ivfchowrdpdde 
I

6,45

6,45 -7,30
7,30 -7,50
7,50 - g,o0

9,00 - L3,15
L3,L5 - L3,35
13,30 - !4,00
t+,oo - t4,30
I4,L5 - 15,30
13,30 - 15,30
12,00 - 13,00
L6,00 - L6,30
L6,30 - 19,30
19,30 - 19,00
19,00 - 19,30
19,30 - 19,55
19,30 - 20,00
20,00 - 20,05
20,05 - 20,45
20,45 - 2I,00
2L,00

Dennl program ve voln6 dnv

8,00
8,00 - 9,30
8,30 - 9,00
9,00 - t2,00
L2,00 - t2,3O
t2,3Q - 1.4,00

I4,OQ - 19,00
i.8,00 - 1g,30
L8,30 - 21,00
2L,0O

budidek
hygiena, riklidy pokoj0, sebeobsluha, zdravotnI filtr
snfdanE
pied6vdnl d6ti na vyudovdni
Skoln i vyudov6ni, dopoledni program
pieddvdni d6ti na odporedni program (ve dtvrtek 13,00 - 13,15)
piiprava na obEd, ob6d (ve dtvrtek !2,30_ 13,00)
osobnivolno (ve dtvrtek 13,00 _ 13,30)
pondEli - proiitkovd KOM U N tTA
stieda - ETO skupiny
p6tek - hodnotici KOMUNTTA
svadina

odpoledni program
pifprava na vedeii, vedeie
osobnf volno
hodnocenf dne, vedernI reiimov6 dinnosti
dtvrtek - generdlni rlklid
pieddvdni dEti nodni sluZb6
vedernf reiimov6 dinnosti, osobni volno
pilprava na vederku, vedernI program
vederka

budidek
hygiena, riklidy pokoj0, sebeobsluha
snldand
volnodasovd aktivity, osobni volno, niivitEvy d6ti
ob6d
poledni klid, relaxace
volnodasov6 aktivity dle pl6nu dinnosti, svadina
vedeie
osobni volno, hodnocenI dne
vederka
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5.6. Kontakty dEti s rodiEi a dalSimi osobami

fnformace o d6tech se osob6m zodpovEdn,im za vrichovu
osobnfho kontaktu je mozn6 zdkonnfm zdstupc0m a blizk6
poradenstvf a psychologickou podporu.

Organizace ndvit6v:

ilil DDU&"?!ER

5.5. Pobyt d€ti mimo zaiizeni

Dodasnri pobyt d6tf mimo zaiizeni u osob odpovEdnrich za v,ichovu, piipadnE u jinrich fyzickrich osob,povoluje ieditel' Podminkou je pisemnd Ziidost tEchto osob a pisemnf souhlas piisluin6ho pracovnika
osPoD.

ZamftnutiZSdosti ziikonn'ich z6stupc0 o pobyt ditEte mimo zaiizeni jesprdvnim rozhodnutim ieditele.
(Jednd se o pobyt mimo zaihen( vdetn6 noci, nikoliv pouze samostatnou vychdzku b6hem dne, kterdje soud6stf stanoven6ho reiimu)

DitE musipievzft osoba odpovddn6 za vfchovu.

bez doprovodu zdkonn6ho zdstupce v pifpad6, Ze
pisemnd se samostatn,im odjezdem ditEte na

a cestu. Ostatni podminky z0st6vaji stejn6 jako v
z6stupce.

poddvaji 0stnd nebo pisemn6. V rdmci
rodinE poskytnout informace, z6kladni

pravideln6 kazdou nedEli po cehi ro( nebo 24. L2. (ndvitEva od 10,00 - do 14,00)
ndv5t6vy: 9,30 - L4,oo (v tomto dase je moin6 ditE vyzvednout na vychiizku)
vychdzky: 9,30 - t4,OO nebo 9,30 - 19,00

DitE mii prdvo piijfmat nSvit6vy osob odpov6dnrich za vfchovu .zilkazplati pouze v piipad6, Ze rodidje prokazatelnd zbaven rodidovskrich prdv (mus ( btit zaloleno ve spisech dit6te). prdvo omezit
ndvSt6vy osob odpovddn'ich za vrichovu nebo jinrich osob v zaiizeni v piipadE jejich nevhodn6ho
chovdni na dobu nezbytn6 nutnou, pifpadnE zakilzat di pierusit ndv5t6vu, md ieditel, jestlize tyto
ndvSt6vy naru5uji nebo nepiizniv6 prisobi na vrichovu ditdie (523, zilk. IO}/OZSb., odst. e). NiivitEvy
dalsich piibuznrich nebo kamarddfr lze piipustit pouze se souhlasem osob odpov6dnrich za v,ichovu a
v jejich piitomnosti. (v piipad6 piibuzn'ich nebo dal5ich osob lze n6sledn6 po domluvE s osobami
odpovEdn'imi za v'ichovu a n'a z6kladd jejich pisemn6ho svoleni realizovat i samostatnou ndv5t6vu.)

V piipad6, ze ditd zcela odmitne ndv5t6vu, bude pi6ni ditEte respektovdno.

v terminech stanovenrich n6vst6v zarudujeme piitomnost d6ti v aredlu DDU.
Pokud se osoba odpov6dn6 za v'ichovu dostavl na ndv5tEvu v jin6m terminu, bude mu ndvgt6va
umoin6na, pokud tomu nebudou brdnit provozni d0vody. Mimoi6dnou n6vit6vu je tieba dojednat s
ieditelem zaiizen(, etopedem, psychologem nebo socidlni pracovnici zaifueni.
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ory se d6tem umozfruje denn6, v dob6 od 20,00 do z!,00 hodin na tel.777
328 (chlapci). Je nutn6 minimalizovat moinost voldni nekompetentnich osob,
a jin6 pfibuzn6.

v pond6li' stiedu a piitek mohou d6ti vyuzivat k voldni fstavni mobilni telefon. Krom6 tdchto termin0mriie dit6 poiiidat pedagoga o umoin6ni kontaktu s osobami odpovEdnri mi za v,ichovu, piipadn6osobami za v,ichovu kdykoli.

5.7. Spolusprdva dEti

Je vnimdna jako reiSlnd spoluridast na iivotd dEti v DDU. Soudasnd pak jako ndcvik komunikadnichdovednosti, argumentace a schopnosti n6st odpov6dnost za sebe a druh6.
Kaid5 skupina deleguje na zdkladE volby sv6ho zdstupce do sendtu d6tf. D6ti jsou k volb6 sen6torapouze vybfdnuty, ridastnit se voleb nemusi, neni to jejich povinnost, ale prdvo.
senStoii maji moinost piedat jedenkrSt v tfdnu, n"jporucji do pondElniho odpoledne, vedoucimuvychovateli pii spoledndm sezeni pisemn6 .prr.ournS ndvrhy a podn6ty, kter6 spoledn6 projednaji.
Pr&bEh jedndni a zdvEry pak tlumodi ostatnlm ddtem na pdtednf komunitE piip. pii spoledn6mpieddvdni.

VSechny podn6ty a ndvrhy D6tsk6ho sendtu rnusi respektovat jednotliv6 ustanoveni vnitiniho iiiduDDU.

5.8. Podmlnky zach6zeni dEti s majetkem DDU

Ddti maji moZnost vyuiivat majetek zai[zeni,jsou vSak povinny zachdzet s nim tak, aby nedochdzelo
k jeho rimysln6mu nideni.

5.9. smluvni pobyt zletilfch nezaopatien'ich osob v zaiizeni

vzhledem k zam6ieni DDti, kdy jsou do zaiizeni piijimdny v,i hradn6 d6ti, kter6 plni povinnou Bkolnidochdzku, nerealizuje zaiizeni smluvni pobyty zletil,ich nezaopatientch osob.

5'10' Postup pii vyiizovdni iSdosti, stiinosti a nivrhfi iediteli, pedagogick,im pracovnikjim zafizeni
a dal5im osobim a org6nrim

StiZnostijsou povinni piijimat v5ichni pedagogidti pracovnici, socidlni pracovnice, vedouci stravovdnf ahospodiiika zaYizeni. Ve5ker6 Zddosti, stiinosti a ndvrhy je moin6 podat ristn6 di pisemn6. pisemnE
prostiednictvim hospoddiky zafizeni, kterii iddost, sti'inost di ndvrh zapfse do knihy doil6 poity,
ndslednE piedii iediteli.
Feditelje povinen v5e vyiidit do 60 dn0, pokud tomu nebrSni napi. shromaZdbvSni informaci.

6. Priva a povinnostiosob zodpovEdnrich za v,ichovu

Tlkonni zdstupci ditEte maji prdvo

a) na informace o dftEti, a to na zdklad6 sv6 iddosti,
b) vyjadiovat se k nSvrhu opatieni zSsadni d0leiitosti ve vztahu k dit6ti, nehrozi.-li nebezpedi zprodleni a na informace o proveden6m opatfen[,

20



DDri&rs.!ER

t
I Stf,edlsko
I v9cfowt€ pdie

c) na udrZovdni kontaktu s dit6tem, nebrdni-litomu zfivain|okolnosti ohroiujici dit6,
d) na poradenskou pomoc zaiizeni ve vEcech vrichovn6 p6de o dft6,
e) pisemn6 poz5dat ieditele zailzeni o povolenl pobytu dit6te

Zdkonni zdstupci dEti umfst'ovan'ich do zaiizeni na z5klad6 rozhodnuti soudu maji zejm6na povinnost

a) pii piediini ditEte do zayizeni pfedat soudasnE dokumenta ci l[ogtzoo2_ sb", s 5 odst. 5),
b) zajistit doprovod dit6te mlad5iho 15 let v piipad6 pobytu dit6te mimo zafizen(,popiipad6 poZddat
pisemnE v t6to v6ci o jinyi postup,
c) sezndmit se s vnitinim i6dem zaiizeni a dodriovat jeho ustanoveni,
d) ozndmit bezodkladn6 zailzeni podstatn6 okolnosti pobytu dit6te u nich, tfkajic( se zejm6na jeho
zdravi a vrfchovy,
e) piedat dit6ti umist6n6mu do zaiizenf na ziSklad6 jejich iiidosti finandni diistku jako kapesn6,
f) hradit niiklady na zdravotni sluiby, l6diva a zdravotnick6 prostiedky poskytnut6 dit6ti, kter6 nejsou
hrazeny ze zdravotniho pojiit6ni, pokud byly poskytovdny na jejich iiidost.

7. Uhrada nikladfi na p6ii o dEtiv zaiizeni

uhrada p6de o d6ti v zailzenlvychini z s27 zilkona 1092002 sb.
Do 3 pracovnich dn0 od piichodu dit6te je zahdjeno sprdvni Yizeni ve v6ci d6stedn6 f hrady ndklad0
spojen'ich s pobytem dit6te v zaiizeni.
Dorudenkou je zaslSno na adresu zdkonnfch zdstupc0. V pr0bEhu iizeni maji moinost se vyj6diit.
Ndsledn6 je vystaveno Rozhodnutf.
Do 15 dn0 od dorudeni mohou zdkonnf zdstupci podat odvolSni prostiednictvim ieditele OOU k
MSMI Karmelitsk6 7, 1.!g t2 praha t.

8. Postup pii zajiStEni bezpednosti a ochranE zdravi

8.1. Zdravotni p6ie a zdravotni prevence

Zdravotni p6di o dEti umistdn6 v na5em zalizeni zaji5tuje asistent pedagoga se zdravotnickim
vzd6l6nim. Ta si vyi6d6 potiebnou zdravotni dol<umentaci, V piipadE potieby zajisti odbornii l6kaiskd
vy5etieni.
V5ichni zamEstnanci DDU se podileji na vytv6ieni sprdvn'ich zdravotnich a hygienickrich ndvykri d6ti.
Asistentka pedagoga - zdravotni a v5ichni pedagogidti pracovnici pr0b6in6 kontroluji zdravotni stav, u
mensfch dEti nebo d6ti kter6 nemaji schopnost sebeobsluhy dostatednE rozvinutou, sami zabezpeduji
zejm6na dodriovdnf pravidel osobni hygieny.
DEti majf povinnost chrdnit sv6 zdravi, nosit zdravotni pom0cky dle piedpisu l6kairi, neohroZovat
sebe ani ostatnf dEti kouienfm, alkoholem di jinrimi ndvykovrimi lStkami, nedodrZovdnim l6debn6ho
rezimu, majl respektovat rady a pokyny pracovnik0 zayizen(.
S l6ky a zdravotnickrim materidlem manipuluje v'ihradnd asistentka pedagoga - zdravotni, piipadn6
dle jejich pokyn0 pedagogidt( pracovnici. Asistentka pedagoga - zdravotnf zajistuje zdravotnf p6di o
d6ti, spolupracuje s l6kaii' Zaji5t'uje ziikladnf o5etieni a stanovuje postup daliiho oietiovdn[, zajiit'uje
vyzvednuti 16k0.
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di jinrich a pro zklidnEni nestadi
bude vyiSddna pomoc od rychl6
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8.2. Prevence rizik pii pracovnich rirazech

Pii pfijeti ditdte na pobyt a ndsledn6 pied kaidou jednotlivou dinnostf jsou d6ti poudeny o z6saddchBozP, a to jak pied zapodetim pracovnich dinnosti, tak i dinnosti ostatnich (sport, vaieni atd.).Pedagogickf pracovnik zejm6na sleduje dinnost dEti s hyperkinetickrimi projevy chov6ni, kter6 jsou vp6di psychiatra, a vEnuje jim dle danfch okolnosti indlvidu6lni pozornost.

8.3. Postup pii frazech dEti

v ptipadE irazu postupuje pracovnik, kterri jej zjistil talg ie poskytne bezodkladnE prvni pomoc vrdmci svfch moinosti' Pokud je potieba, t.lirii dohled nad ostatnimi d6tmi a zajisti oietienfzran6n6ho ditEte v pifslusn6m zdravotnick6m zaifzen(, piipadnE povold pohotovost s t6kaiem (j.5s).
zdznam o f raze je proveden bezodkladn6 v souladu s platnou legislativou a dle pokyn0. Dozor nadnemocnfmi d6tmi kon6 dle pokyn0 ldkaie asistent pedagoga - zdravotni, vychovatel, asistentkapedagoga nebo jinri povdienri zam6stnanec.

8.4. Postup pii onemocnEni dEti

V pifpadE zjiSt6ni piiznak0 nemoci u dit6te uvEdomi vychovatel asistenta pedagoga - zdravotni,piipadnE poskytne neprodlen6 potiebnou p66i nebo kontaktuje, nebo kontaktuje zdravotnick6
zaiizeni, piivolii l6kaiskou pomoc. Vyvstane-li potieba, zabezpedivychovatelodvoz a doprovod dit6te
k l6kaii.

8.5. Postup pii intoxikaci dit€te arkohorem nebo jinfmi niivykovfmi r6tkami

Pii v5Zn6 intoxikaci alkoholem dijin'imi ndvykovfmi l6tkami pracovnik, kterri intoxikaci u dit6te zjistil,neprodlend kontaktuje rychlou l6katskou pomoc (155). Pot6 informuje ieditele, popi, vedouciho
vychovatele.

8.6. Postup pii sebeposkozeni ditEte nebo pii sebevraiedn6m pokusu

Pii viSzn6m sebepoSkozeni ditEte nebo pii sebevraZedndm pokusu pracovnik, kter\i toto zjistil,neprodlen6 kontaktuje rychlou l6kaiskou pomoc (155). Pot6 informuje ieditele, popi. vedoucfho
vychovatele.

8'7' Postup pii agresivit€ ditEte, kterou ohroiuje zdravi a iivoty jinfch nebo vlastni

Pokud je dit6 agresivni tak, ze ohrozuje zdravi a iivoty sebe
piftomnost a v'fchovn6 p&sobeni pedagogick6ho pracovnika,
l6kaisk6 pomoci. o dalsim postupu rozhodne zasahujici l6kai.
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ZivErein6 ustanoveni:

1. Zru5uje se Vnitini idd ze dne 2. I.2OZ3

2. Vnitini idd nabriv:l ridinnosti dne 7. 6. zoz3

Stfedldco
Wdrormdp6Ee

Mgr. Viktor Vaniura
Reditel
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